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填报要求



本报告是被评院校根据《海南省高等职业学校办学条件监测 办法与指标》进行自我测算和自我举证的重要材料，学校需对指 标体系中的监测点逐条核算达标情况，核算时需注意以下事项：
1.按照监测指标统计口径与计算方法对各监测点的达标情 况进行实事求是的测算。
2.佐证材料是对所核算数据的支撑或证明材料，应具有直接 相关性，避免无关材料。
3.自评报告中的事实和数据应真实准确，学校对其真实性负 责，如存在弄虚作假情况，则对该校评估实施一票否决。

























一 、办学条件达标情况报告
(包括达标情况、存在不足及原因分析、整改措施与达标计划等内容，不超过3000字)

	











二、办学条件监测指标达标情况一览表

	一级
指标
	二级指标
	
监测点
	
单位
	
标准值
	现状 值
	是否 达标
	未达标
值
缺额
	佐证料
编号及 名称

	



校园  建设  
	



1.校园 占地
	1.校园占地面积
	亩
	≥150
	
	
	
	

	
	
	2.学校产权面积*
	平方米
	见说明
	
	
	
	

	
	
	3.非学校产权面积(独立使 用)*
	平方米
	见说明
	
	
	
	

	
	
	4.非学校产权面积(共同使用)*
	平方米
	见说明
	
	
	
	

	
	
	5.生均占地面积
	平方米/生
	见说明
	
	
	
	

	
	
	6.生均体育场地设施面积
	平方米/生
	见说明
	
	
	
	

	
	2.生均 宿舍
	7.生均学生宿舍面积
	平方米/生
	≥6.5
	
	
	
	

	
	3.生均 教学行
政用房
	8.生均教学行政用房面积
	平方米/生
	见说明
	
	
	
	

	












教学 条件
	

4.图书 资 源 
	9.图书资源总量*
	册
	见说明
	
	
	
	

	
	
	0.其中：纸质图书总册数 *
	册
	见说明
	
	
	
	

	
	
	11.其中：数字资源量*
	册
	见说明
	
	
	
	

	
	
	12.生均图书
	册/生
	见说明
	
	
	
	

	
	
	3.生均年进书量
	册/生
	见说明
	
	
	
	

	
	5.信息 化建设 
	14.百名学生配教学用计算 机台数
	台
	≥8
	
	
	
	

	
	
	5.接入互联网出口带宽
	Mbps
	≥1000
	
	
	
	

	
	
	16.无线网络覆盖*
	/
	见说明
	
	
	
	

	
	6.仪器 设 备
	17.生均教学科研仪器设备值
	元/生
	见说明
	
	
	
	

	
	
	18.当年新增教学科研仪器设备所占比例
	%
	≥10
	
	
	
	

	
	
7.实训 条件
	19.校内实训基地数量*
	个
	见说明
	
	
	
	

	
	
	20.其中：省级以上实训基地数*
	个
	见说明
	
	
	
	

	
	
	21.其中；虚拟仿真实训基地数*
	个
	见说明
	
	
	
	

	
	
	22.生均校内实训基地工位数*
	个
	见说明
	
	
	
	




	一级
指标
	二级指标
	
监测点
	
单位
	
标准值
	现状 值
	是否 达标
	未达标
值
缺额
	佐证料
编号及 名称

	
	
	23.校外实训基地数量*
	个
	见说明
	
	
	
	

	
	
	24.建立校外实训基地企业数*
	个
	见说明
	
	
	
	

	















教师
队伍 
	8.专任 教师配 备
备
	25.专任教师数量*
	人
	见说明
	
	
	
	

	
	





9.兼职 教师配 备
	26.兼职教师数量*
	人
	见说明
	
	
	
	

	
	
	27.其中：校外教师数量*
	人
	见说明
	
	
	
	

	
	
	28.其中：行业导师数量*
	人
	见说明
	
	
	
	

	
	
	29.兼职教师占专兼职教师总数的比例
	%
	≤30
	
	
	
	

	
	
	

30.行业导师占专兼职教师总数的比例
	

%
	≥25
(其中， 民办学校：≤50)
	
	
	
	

	
	
	31.行业导师承担专业课  教学任务课时占学校专业课总课时比例
	
%
	
≥15
	
	
	
	

	
	10.外籍 教师配  备
	32.外籍教师数量*
	人
	见说明
	
	
	
	

	
	11.生师 比
	33.生师比
	/
	见说明
	
	
	
	

	
	12.银龄 计划
	34.银龄教师数量*
	人
	见说明
	
	
	
	

	
	3.“双 师”型教 师配备
	35.“双师”型教师占专业课教师总数的比例
	%
	≥50
	
	
	
	

	
	14.专职 辅导员  配备
	36.专职辅导员与全日制学生数之比
	/
	≥1：200
	
	
	
	

	
	15.专职 思政课教 师配备
	37.专职思政课教师与全日制学生数之比
	/
	≥1：350
	
	
	
	

	
	
6.专职 心理健 康教师  配备
	

38.专职心理健康教育教师与全日制学生数之比
	

/
	≥1：4000,
且至少配
备2人。
	
	
	
	





	一级
指标
	二级指标
	
监测点
	
单位
	
标准值
	现状 值
	是否 达标
	未达标
值
缺额
	佐证料
编号及 名称

	
	


17.教师 职业能  力
	39.具有研究生学位教师占 专任教师的比例
	%
	≥15
	
	
	
	

	
	
	40.具有高级专业技术职 务教师占专任教师的比  例
	
%
	
≥20
	
	
	
	

	
	
	41.专业课教师有相应的  职业资格证书或职业技能 等级证书比例*
	
/
	
/
	
	
	
	

	
	

8.企业 经历
	42.满足每年至少累计1个 月参与企业实践或实训基 地实训，或者每五年企业实 践时间累计不少于6个月  的专业课教师占专业课教 师总数的比例
	


%
	


100%
	
	
	
	

	
经费 保障
[bookmark: _GoBack]
	19.生均 财政拨  款水平
	43.年生均财政拨款水平
	元/生/年
	
≥12000
	
	
	
	

	
	20.教学 日常经  费支出
	44.生均年教学日常运行支 出
	元/生/年
	≥1200
	
	
	
	

	
	
	45.教学日常运行支出占比
	%
	≥13
	
	
	
	

	
	21.获得 人社部门
就业专项 经费
	46.学校就业经费中获得  人社部门就业专项经费占 比*
	
%
	
见说明
	
	
	
	


注：标"*"的监测点为动态监测点。

三、院校意见

	本报告所提供之信息和数据均基于真实情况，经过仔细计算与审核，本校对数据 的真实性、准确性和完整性承担责任。


负责人签名：                        学校(公章)
年  月  日






